Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane Corso di Laureain Infermierigtica Facolta di Medicina e Chirurgia

MODULO PER LA PROPOSTA DI ATTIVITA ELETTIVE

compilare in ogni sua parte ed inviare per posta elettronica alla Commissione per le attivita al seguente indirizzo:
fcl-med-infto4@unito.it

secondo il calendario pubblicato sul sito www.climolinette.unito.it

In caso di attivita elettive gia approvate  durante I'anno accademico _ & sufficiente compilare solo i campi in
grassetto e indicati con 'asterisco.
Gli altri campi vanno riempiti solo in caso di vari azioni rispetto al progetto approvato.

Anno accademico:
2017/2018

¥ Denominazione dell'attivita elettiva:
L'infermiere in contesti di guerra e poverta. La testimonianza di Emergency e Medici senza Frontiere.

Tipologia: ¥ Anno di corso per cui e possibil e iscriversi:
O stage X1°
o o ) X 2°
X attivitd diverse da stage (seminari, congressi, X 3°
ricerche...)
n. studenti ammessi per|n. totale di ore previste per|Ore di studio autonomo CFU
ogni edizione (min/max) I'attivita elettiva comprensive di | giudicate necessarie per |l
. studio autonomo: raggiungimento degli obiettivi
100 4 11 0,5

¥ Criteri di selezione dei partecipanti in caso diso  prannumero di richieste:
Precedenza agli studenti del 3° anno.

¥ Modalita d’iscrizione:
L'iscrizione va fatta direttamente sulla piattaforma della sede Corso di Laurea in Infermieristica A.S.L. "Citta di
Torino" ex TO2.

¥ Docente o Tutor responsabile dell’attivita:
Dr Pietro Altini

Insegnamento (Docente): Ospedale e servizio (Tutor):

Loris Salina ASL Citta di Torino

Recapito telefonico: Fax Cellulare e-mail:
3384533250 loris.salina@unito.it

Struttura in cui si svolge I'attivita elettiva: Indirizzo (via, numero civico, citta, aula ecc.):

Corso di Laurea in Infermieristica A.S.L. "Citta di Torino" | C.so Svizzera 161- 10149 Torino

Ex TO2




Descrizione dell'attivita ed obiettivi formativi:

Presentazione del lavoro svolto dalle associazioni in contesti di guerra, poverta, disabilita. Con riferimento
all’attivita infermieristica.

In particolare:

- il ruolo dell'infermiere.

- preparazione formativa e professionale richiesta per lavorare in questi contesti.

- criteri di selezione e reclutamento del personale.

- attivita e piano di assistenza infermieristica al paziente vittima delle mine antiuomo, arma da fuoco, esplosione,
malnutrizione, malformazioni, patologie cardiovascolari, disabilita....

- gestione delle risorse umane e materiali.

- formazione e addestramento del personale locale.

- risvolti umani e relazionali.

Modalita secondo la quale si svolgera la valutazion e(colloquio, presentazione di una relazione, prova
pratica ecc):
Lezione frontale con I'utilizzo di immagini/diapositive.

¥ Calendario (Data/e e ora in cui si svolge l'attivit  a elettiva):
20 gennaio 2018, dalle ore 8.30 alle12.30.

IN CASO DI STAGE PRESSO STRUTTURE SANITARIE INDICAR E:

ASO:
ASL:
Ospedale:

Servizio:

Direttore Generale:

Dirigente Ufficio Infermieristico:

Responsabile Infermieristico del servizio (capo sala):




% NOMINATIVI DEGLI STUDENTI CHE PARTECIPERANNO AL L'ATTIVITA® ELETTIVA

Nome

Cognome

Anno di corso

Recapito telefonico (cellulare)

Data

04/12/2017

Firma

del Docente o Tutor responsabile dell'attivita elettiva

Dott. Pietro Altini




