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Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

(da Gennaio 2003 a Febbraio 2005)*

Da Febbraio 2005 ad oggi

Da Febbraio 2005 a Agosto 2005
Da Agosto 2005 a Novembre 2007
Dal 2008 al 2014

Dal 2014 ad oggi

* Principali mansioni e responsabilita

Da Febbraio 2015 ad
oggi

Dal 2015 ad oggi

Da Marzo 2021 per I’AA 2021-
22

Per ’AA 2019-2020

Per ’AA 2020-2021
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ALPE MARYCKA

marycka.alpe@unito.it

taliana

3 APRILE 1980

In servfizio in qualita di Collaboratore Sanitario Infermiere presso il Servizio di Trapinto di Midollo

Osseo

presso I' ASOU Citta della Salute e della Scienza di Torino-Sede Molinette

In serviizio in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere in Degenza di Chirurgia
pressd I ASOU Citta della Salute e della Scienza di Torino-Sede Molinette.

Chirur
Chirur
Chirur
(Resp.

ia Generale (Resp. Prof. Gaetini)

ia Oncologica universitaria

ia dei Sarcomi e dei Tumori Rari Viscerali (Resp. Prof. Sandrucci), Chirurgia Senologica
Dott. Bussone), Chirurgia Oncologica e delle biotecnologie avanzate (Resp. Prof. Zanon)

Chirurgia Generale Universitaria 1 U Dogliotti (Resp. Prof. Morino)

Assistg
medicd
compl

nza infermieristica peri-operatoria,gestione delle complicanze chirurgiche, gestione di
zioni e deiscenze con tecniche avanzate quali VAC Therapy gestione di politerapie
sse,acquisizione di competenze relazionali, organizzative pratiche ed intellettuali che la

professione infermieristica richiede nel suo quotidiano espletamento.
Tutor|clinico per gli studenti del Corso di Laurea di Inermieristica dell’'Universita degli Studi di

Torino

Collaborazione alla Didattica per i laboratori‘Sicurezza” e “Lesioni da Decubito”per il Corso
Integrgto di Infermieristica Clinica | del Corso di Laurea di Infermieristica presso I'Universita degli
Studi di Torino

Collaborazione alla Didattica per I'insegnamento di “Infermieristica Clinica in area

Chirur

Affida
Livello
Univer
Affida
Livello

Per ulte
maryckg

ica del Corso di Laurea di Infermieristica presso I'Universita degli Studi di Torino

mento della Didattica dell'insegnamento di “Le complicanze settiche B” del Master di |
“Accessi Vascolari: impianto e gestione” AA. 2019-2020, Direttore del Master B.Mussa,
sitd degli Studi di torino

mento della Didattica dellinsegnamento di Gli Accessi venosi periferici”” del Master di |
“Accessi Vascolari: impianto e gestione” AA. 2020-2021, Direttore del Master B.Mussa,

iori informazioni:
.alpe@unito.it




Per ’AA 2021-22

Dall’AA 2022-2023

Dal 2015 al 201

Aprile 2018 e

Dal 3/6 al 27/7/2015
Dal 20/3 al 2/7/2015
Settembre-Ottobre 2018

10 novembre 2018

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o Luglio 2021
* Aprile 2019

* Luglio 2016

* Novembre 2002

« Luglio1999

17-18/03/2022
11-12/05/2021
5-6/05/2021

24-25/10/2019
11/10/2019
28-30711/2018
8/11/2018

22 10 e 2711/2019
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Universita degli Studi di Torino

Affidamento della Didattica dell'insegnamento “Revisione della letteratura” del Master di |
Livello “Accessi Vascolari: impianto e gestione” AA. 2021-2022, Direttore del Master B.Mussa,
Universita degli Studi di Torino

Incarico per la didattica dell'insegnamento di Infermieristica Clinica Chirurgica nel
CdL Infermieristica dell'Universita degli Studi di Torino

Partecipazione agli esami di Tirocinio, in qualita di valutatore, del Corso di Laurea di
infermieristica dell’'Universita degli Studi di Torino

Partecipazione alla Commissione di Laurea in qualita di Rappresentante FNOPI nella
sessione di Laurea primaverile per il Corso di Laurea di Infermieristica Pediatrica dell’Universita
degli Studi di Torino

Partecipazione alla Commissione di Laurea in qualita di Rappresentante FNOPI nella
sessione di Laurea primaverile per il Corso di Laurea di Infermieristica dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore — Sede Cottolengo di Torino

Partecipazione alla Commissione di Laurea in qualita di Rappresentante FNOPI nella
sessione di Laurea primaverile per il Corso di Laurea di Infermieristica- Universita degli studi di
Torino

Progettista e collaboratore alla docenza dei Corsi di Formazione sul Campo per il proprio
Reparto di appartenenza per i seguenti corsi:

“Progettazione, sperimentazione e verifica dellinserimento degli studenti infermieri
nell'organizzazione dell'assistenza nella SCVD Chirurgia dei sarcomi e tumori rari viscerali’
“Decision Making: lo sviluppo di un percorso formativo per gli studenti infermieri durante il
tirocinio in Chirurgia”

“L’etica, il Codice Deontologico e I'agire infermieristico”

Relatrice all’ “VIIl Convention Giovani SIC (Societa Italiana di Cardiologia) Piemonte e Valle
d’Aosta. Dalla Scuola al mondo del lavoro” con la presentazione del progetto di apertura di
laboratorio di Emodinamica presso un presidio ospedaliero del’ASL TO4 (project management
redatto durante il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche)
Referente infermieristico di reparto per la Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere

Master di Il Livello in “Management sanitario” con la votazione di 110/110
conseguita presso I’Universita degli Studi Unicusano sede Roma.

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche con la votazione di 110/110
conseguita presso I'Universita del Piemonte Orientale UNIUPO Sede di Novara

Master di | Livello in “Management e funzioni di Coordinamento per le professioni sanitarie”
con la votazione di 108/110 conseguito presso UNINT_ Universita degli Studi Internazionali di
Roma

Diploma Universitario per Infermiere conseguito con la votazione di 107/110 e Menzione
conseguito presso Universita degli Studi di Torino

Diploma di Maturita Classica con la votazione di 58/100 conseguita presso Liceo “ Norberto
Rosa” di Susa (TO)

Partecipazione ai seguenti Corsi di Aggiornamento Continuo accreditati ECM aziendali e
universitari relativamente alle aree di formazione e didattica tutoriale, area tecnica, relazionale
ed organizzativa:

“Lo squardo pedagogico: risorse, criticita e confine del processo formative tutor-studente”
“Formare alla posizione di ricerca clinica durante il tirocinio: uno sguardo quantitativo”
“Valorizzare le potenzialita degli studenti con disturbi specifici dell'apprendimento: strategie
tutoriali e strumenti didattici”

“Le caratteristiche della relazione didattica”

“Basic Life Support Defibrillation”

“La pedagogia immaginale e modelli di tutorship”

“Formazioe continua modulo 2: la formazione sul campo2

“La scrittura come pratica di formazione alla cura”

Dallanalisi delle competenze al fabbisogno di formazione

Per ulteriori informazioni:
marycka.alpe@unito.it



Si autorizza il trattamento dei propri dati personali.

07-08/06/2018
22/06/2017

10-11/04/2017
10-11/10/2016
7/04-15/04/2016
25-26/05/2015

12/05-18/12/2015
4/5-12/6/2015
16-23/02/2015
17/04/2014
11/12/2013

06-07/05/2013
20-21/03/2013
15-16/11/2012
20-21/09/2012
7/06-20/07/2012

“Domandare”; sessione di approfondimento sul questioning finalizzato alla didattica tutoriale
(Corso Tutor)

Formare all’etica della cura infermieristica (Corso Tutor)

La gestione del paziente critico a 360°

Pratiche e dispositivi per formare alla posizione di ricerca (corso Tutor)

La valutazione dello studente durante I'apprendimento in ambito clinico (Corso Tutor)
Legge 81: addestramento alla movimentazione dei pazienti (Corso FAD)

Strutturazione di prove per 'esame di Stato dei corsi di Laurea in Infermieristica: metodi e
strumenti

Introduzione alla funzione di tutorship professionalizzante per le professioni sanitarie (Corso
Tutor)

Formazione sul campo: progettazione, strumenti e ruoli

Il supporto allo studente nell’apprendimento della metodologia della pianificazione assistenziale
(Corso Tutor)

L'applicazione del P.R.E.M.I. 6450 del presidio Molinette

Best practice per la gestione del rischio del paziente portatore di lesioni da decubito

Il sangue fuori dalla Banca del Sangue

La prevenzione ed il controllo delle infezioni correlate all'assistenza

Corso avanzato per infermieri guida di tirocinio- Modulo 1: supportare il ragionamento clinico

Quanto sopra dichiarato & conforme alla veridicita dei dati in ottemperanza al D.P.R 445/2000

Intendo proporre la mia candidatura per il presidio Molinette

In fede
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANO

INGLESE
BuoNno
BUONO
BUONO

L’ATTIVITA LAVORATIVA SVOLTA PRESUPPONE L’ACQUISIZIONE, MANTENIMENTO ED
IMPLEMENTAZIONE DI CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALINEI CONFRONTI DELLE
PERSONE ASSISTITE IN PRIMIS, AL FINE DI, ATTRAVERSO LA RELAZIONE INSTAURATA,
RILEVARE BISOGNI ESPRESSI ED INESPRESSI PER POTER IMPLEMENTAREIL PIANO DI
CURE PERSONALIZZATO E RISPONDENTE ALLE NECESSITA ESPRESSE ED INESPRESSE
DEL PAZIENTE. ATTRAVERSO LA QUOTIDIANA RELAZIONE CON LE PERSONE ASSISTITE,
LE CAPACITA DI COGLIERE LATI INESPRESSI DEGLI UTENTI AFFERENTI AL SERVIZIO DI
APPARTENENZA VENGONO COSTANTEMENTE IMPLEMENTATI.

LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA ESERCITATA RICHIEDE ALTRESI CONTINUE
RELAZIONI DI COMUNICAZIONE E COLLABORAZIONE SIA CON | CARE GIVERS (CHE
DIVENTANO TRAMITE E SUPPORTO AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
INFERMIERISTICI PIANIFICATI PERIL PERCORSO DI CURE) SIA CON ALTRE FIGURE
PROFESSIONALI CHE, OGNUNA CON LE LORO SPECIFICITa, PARTECIPANO AL
PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO. LA COMUNICAZIONE PER IL CORRETTO
PASSAGGIO DI INFORMAZIONI VIENE QUOTIDIANAMENTE IMPLEMENTATA E MESSA IN
ATTO E HA RAGGIUNTO, IN TUTTI QUESTI ANNI, UN OTTIMO LIVELLO DI COMPLESSITA’
IMPLEMENTANDO UNA RETE COMUNICATIVA IMPORTANTE E FONDAMENTALE PER LA
BUONA RIUSCITA DEL PROGETTO DI CURA.

- COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE SUL CAMPO RELATIVAMENTE ALLA
ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERE NEL PROPRIO TURNO LAVORATIVO,
AL FINE DI COORDINARE AL MEGLIO ANCHE LE FIGURE DI SUPPORTO NELL'OTTICA DI
UNA COLLABORAZIONE COSTATE E CONTINUA. SONO STATE IMPLEMENTATE LE
CAPACITA’ RELAZIONALI CON LE FIGURE DI SUPPORTO ALL'ASSISTENZA
(RELATIVAMENTE ALLA MEDIAZIONE E ALLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE) E
RELATIVE AD ALTRI SERVIZI AFFERENTI.

- COMPETENZE ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI RIVOLTE AGLI STUDENTI DI
INFERMIERISTICA PER | QUALI VIENE SVOLTA ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO CLINICO.

- COMPETENZE ORGANIZZATIVE RELATIVE ALLE ATTIVITA’ DI REPARTO SVOLTE IN
ASSENZA DEL COORDINATORE INFERMIERISTICO.

IMPLEMENTAZIONE E MANTENIMENTO DELLE SKILLS DI TECNICHE INFERMIERISTICHE
RISPONDENTI A LINEE GUIDA, PROCEDURE, PROTOCOLLI ED EBN RELATIVAMENTE A
TECNICHE DI UTILIZZO QUOTIDIANO (MEDICAZIONI, GESTIONI POLITERAPIE
ENDOVENOSE, ORALI, SOTTOCUTE, TRANSDERMICHE, MOBILIZZAZIONE,
PREVENZIONE E TRATTAMENTO DI COMPLICANZE POSTOPERATORIE, EDUCAZIONE AL
PAZIENTE RELATIVAMENTE A GESTIONE DI STOMIE, TERAPIE E DEVICE QUALI ACCESSI
VENOSI CENTRALI ECC..).

EFFETTUATO TRAINING FINALIZZATO AL REPERIMENTO ECO-GUIDATO DI ACCESSI
VENOSI APPARTENENTI ALLA CATEGORIA DI MINI-MIDLINE

Per ulteriori informazioni:
marycka.alpe@unito.it



